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Nome/Cognome 

  
     FILIPPO

Indirizzo      IEO,
     VIA 

Telefono      +39 02 57489449

Fax 
Mobile 

     +39 02
     
 

E-mail 
 

Web site 

      

    www.filippodemarinis.it

 
Nazionalità       

 
Data di nascita        24/04/1952

 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
 

• Date (da – a)         

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

       

• Tipo di azienda o settore       
 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

     
      
      
      

 
 
 

• Date (da – a)         

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

       

• Tipo di azienda o settore       
 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

     
      
      
     

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

  

FILIPPO DE MARINIS 
IEO, ISTITUTO EUROPEO DI ONCOLOGIA 
VIA RIPAMONTI 435, 20141 MILANO 

+39 02 57489449 

+39 02 94379235 
     +39 335455020 

     Filippo.demarinis@ieo.it, demarinis.filippo@gmail.com 
 

www.filippodemarinis.it 

     Italiana 

24/04/1952 

       DAL 1 GENNAIO 2019 E ATTUALMENTE   
      IEO, Istituto Europeo di Oncologia, via Ripamonti 435, Milano

      IRCCS - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

      AD INTERIM Direttore Divisione di Oncologia Medica del Melanoma e Sarcoma
       
      Dirigenziali e di coordinamento personale di divisione 
       

       DAL NOVEMBRE 2013 E ATTUALMENTE   
      IEO, Istituto Europeo di Oncologia, via Ripamonti 435, Milano

      IRCCS - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

      Direttore Divisione di Oncologia Toracica e Vice Direttore Programma Polmone
       
      Dirigenziali, decisionali terapeutiche, di coordinamento personale di divisione
      Revisione budget 

1 

IEO, Istituto Europeo di Oncologia, via Ripamonti 435, Milano 

a Carattere Scientifico 

AD INTERIM Direttore Divisione di Oncologia Medica del Melanoma e Sarcoma 

435, Milano 

a Carattere Scientifico 

Divisione di Oncologia Toracica e Vice Direttore Programma Polmone 

e, di coordinamento personale di divisione 
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• Date (da – a)         DAL 28/03/2018 AL 28/03/2024 (art. 16, comma 1, Legge 240/10) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

       BANDO D.D. 1532/2016 SETTORE CONCORSUALE 06/D3 
       
 

• Tipo di azienda o settore        MIUR, Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

      Abilitazione Scientifica Nazionale FASCIA 1,  
      Malattie del sangue, oncologia e reumatologia             
       
     
 

 
• Date (da – a)         DAL 05/12/2017 AL 05/12/2023 (art. 16, comma 1, Legge 240/10) 

 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro        BANDO D.D. 1532/2016 SETTORE CONCORSUALE 06/D3 

       
 

• Tipo di azienda o settore        MIUR, Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
 

• Tipo di impiego 
 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

     Abilitazione Scientifica Nazionale FASCIA 2,  
     Malattie del sangue, oncologia e reumatologia             
       
     
 

 
• Date (da - a)       Dal 29/01/2018 a vita 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro       FIRSTt - Fondazione Italiana per la Ricerca e lo Studio nei Tumori del Torace Onlus 

• Tipo di azienda o settore       Fondazione Onlus terzo settore per la ricerca scientifica e gli studi clinici  
• Tipo di impiego       PRESIDENTE E RAPPRESENTANTE LEGALE A PIENI POTERI  

• Principali mansioni e responsabilità      Rapporti con gli Enti Istituzionali, attività di Fund Raising, contrattualizzazione progetti di              
ricerca e studi clinici, coordinamento attività del CE e del CdA 
 

   
 

• Date (da - a)      Dal 02/07/2017 - attualmente 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
     AIOT - Associazione Italiana di Oncologia Toracica 

• Tipo di azienda o settore      Associazione Scientifica no profit con personalità giuridica riconosciuta 
• Tipo di impiego      SEGRETARIO 

• Principali mansioni e responsabilità     Rapporti con i Soci e con altre Associazioni Scientifiche, attività di segretariato, sviluppo                    
comunicazionale e del sito web con attività di informazione/formazione, rapporti con Ufficio    
Stampa, responsabilità progettuali e di sviluppo educativo/informativo scientifico 

 
 

• Date (da – a)   DAL 2000 A OTTOBRE 2013 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Ospedale San Camillo Forlanini, Circonvallazione Gianicolense, Roma 

• Tipo di azienda o settore   Azienda Ospedaliera ad alta specializzazione  
• Tipo di impiego 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

  Dirigente ASL II Fascia - 1° Unita Operativa Complessa di Pneumologia Oncologica 
 Direttore 
 Dirigenziali, decisionali terapeutiche, di coordinamento personale e amministrative    
 e di budget aziendale. La UOC si compone di : 
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   Degenza ordinaria con n.10 posti letto e n. 10 posti letto di Day Hospital, con un organico di 
 n. 4 dirigenti di 1° livello, n. 1 contrattista, n.3 borsisti, n. 1 data-manager borsista, 

   n. 2 caposala,  n. 18 infermieri e n. 2 ausiliari + Ambulatorio. 
 
 
 

 
                     •  Date (da – a)                           Dal 2007 a tutto il 2013  
     • Tipo di azienda o settore                          Ateneo Universitario Facoltà di Medicina e Chirurgia 
                  • Tipo di impiego                            Professore Incaricato alla Scuola di Specializzazione in Oncologia 
          • Principali mansioni e                           Insegnamento e Formazione 
                         responsabilità 
 

 
                     •  Date (da – a)                          Dal 2007 a tutto il 2010  
•  Nome e indirizzo del datore                        Università di Roma Campus Biomedico, Via Emilio Longoni 83, Roma 
                                  di lavoro 
     • Tipo di azienda o settore                        Università non statale legalmente riconosciuta, 
Facoltà di Medicina e Chirurgia                     
                  • Tipo di impiego                          Professore Incaricato alla Scuola di Specializzazione in Oncologia 

 Principali mansioni e                      Insegnamento e Formazione 
                         responsabilità 
 
 

                     •  Date (da – a)                  Dal 30 gennaio 1998 ad agosto 2000  
•  Nome e indirizzo del datore                Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 
                                  di lavoro 
     • Tipo di azienda o settore               Struttura Ospedaliera - 5° Unità Operativa in Pneumoncologia 
                  • Tipo di impiego                  Dirigente Responsabile  
          • Principali mansioni e                  Degenza ordinaria con n. 40 posti letto e n. 10 posti  
                         responsabilità                letto di Day Hospital, con un organico di n. 7 dirigenti di 1° livello,  

                                                                        n. 1 caposala, n. 18 infermieri e n. 2 ausiliari 
 
 

•          Date (da – a)                         Dal 1996 al 1998  
•  Nome e indirizzo del datore          Scuola Superiore di Oncologia e di Scienze Biomediche – Roma e Cagliari 

                                       di lavoro 
• Tipo di azienda o settore               Corsi Paralleli                
• Tipo di impiego                              Docente 
•  Principali mansioni e      Insegnamento e Formazione 

                             responsabilità 
 

 
 

• Date (da – a)   DAL 06 APRILE 1995 AL 30 GENNAIO 1998 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 

• Tipo di azienda o settore   Struttura Ospedaliera - 3^ Divisione di Pneumologia  
• Tipo di impiego    Responsabile di Modulo Funzionale – Fascia A primo livello dirigenziale del ruolo 

  sanitario 
• Principali mansioni e responsabilità    Attività di terapia sovramassimale nei tumori polmonari dell'area funzionale di medicina, 

  sperimentazioni nuovi farmaci. Responsabilità del trattamento e andamento clinico dei pazienti 
  ricoverati in divisione per tumore polmonare con controllo degli effetti collaterali.  

 
 

• Date (da – a)  DAL 1993 AL 1996 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Prof. J.P.Kleisbauer – Università di Marsiglia 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di Studi e Ricerche Pneumotisiologiche – Facoltà di Medicina 
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• Tipo di impiego  Docente 
• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento e Formazione 

 
 
 
  

• Date (da – a)  DAL  16 FEBBRAIO 1991 AL 1995 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Ospedaliera – 3^ Divisione di Pneumologia 
• Tipo di impiego  Aiuto di Pneumologia di ruolo, concorso a titoli ed esami, interno alla USL RM/10 

• Principali mansioni e responsabilità  Day-Hospital divisionale a prevalente indirizzo oncologico e servizio di Home Care con 
particolare riferimento ai pazienti con insufficienza respiratoria in ossigenoterapia continua. 
Responsabile di n^ 6 posti letto in attività diagnostica-terapeutica e clinica giornaliera di 
reparto di degenza  

 
 

• Date (da – a)  DAL  1990 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Sanità  

• Tipo di azienda o settore  Ufficio Medico Legale 
• Tipo di impiego  Consulente per la Pneumologia per i collegi medici 

• Principali mansioni e responsabilità  Pareri medico-legali  
 
 

• Date (da – a)  DAL 01/11/1987 AL 1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Struttura Ospedaliera – 3^ Divisione di Pneumologia 
• Tipo di impiego  Aiuto Pneumologo non di ruolo, vincitore avviso interno  

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

• Date (da – a)  DAL 1987 AL 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 S.M.O.R.R.L. - Roma e Lazio 

• Tipo di azienda o settore      Scuola Medica Ospedaliera 
• Tipo di impiego       Docente 

• Principali mansioni e responsabilità    Insegnamento e Formazione 
 
 

• Date (da – a)     DAL 1985 AL 1989  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
    Scuola Infermieri Professionali  

• Tipo di azienda o settore     Ospedale Carlo Forlanini di Roma 
• Tipo di impiego      Docente 

• Principali mansioni e responsabilità     Insegnamento in Medicina Sociale 
 
 

• Date (da – a)     DAL 1984 AL 1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
   Convenzione tra Università degli Studi La Sapienza di Roma e USL RM/10 

• Tipo di azienda o settore     3^ Divisione Pneumologica dell'Ospedale Carlo Forlanini 
• Tipo di impiego     Assistente di Pneumologia prima e Aiuto dopo 

• Principali mansioni e responsabilità     Personale Medico addetto alle attività igienico-organizzative di assistenza, didattica e ricerca 
 
 

• Date (da – a)      DAL 1 APRILE AL 30APRILE 1982  
• Nome e indirizzo del datore di  Prof. F. Cavalli – SAKK sezione ticinese 
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Divisione di Oncologia dell'Ospedale San Giovanni di Bellinzona 

• Tipo di impiego  Tirocinante teorico – pratico  
• Principali mansioni e responsabilità  Sperimentazioni di fase II di nuovi farmaci antineoplastici 

 
 
 

• Date (da – a) 

  
 

DAL 17 APRILE 1980 AL 1991 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Vincitore di concorso pubblico per titoli ed esami – Assunto con deliberazione del 17/04/80 

e dal 01/09/80 ammesso al rapporto di lavoro “a tempo pieno” 
• Tipo di azienda o settore  Ente Ospedaliero Monteverde – settore Sanità 

• Tipo di impiego  Assistente di Pneumologia 
• Principali mansioni e responsabilità     Personale Medico addetto alle attività igienico-organizzative di assistenza, didattica e ricerca 

 
 

• Date (da – a)  DA APRILE 1979 A LUGLIO 1980 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Servizio di Leva nell'Esercito  

• Tipo di azienda o settore  8^ ORME di Roma 
• Tipo di impiego  Dirigente del Servizio Sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Volontariato presso la 3^ Pneumologia dell'Ospedale Forlanini 
 
 

• Date (da – a)  DAL 1977 AL 1978 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 

• Tipo di azienda o settore  3^ Divisione di Pneumologia  
• Tipo di impiego  Tirocinante 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

                  • Date (da - a)    Dal 1989  
• Nome e tipo di istituto di 
di istruzione o formazione 

   5^ European Conference on ClinicalOncology – ESMO, Londra 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

    Oncologia 

• Qualifica conseguita   Oncologo Europeo 
   
 

                  • Date (da - a) 
   Dall'aprile 1989  

• Nome e tipo di istituto di 
di istruzione o formazione 

   Ospedale Carlo Forlanini, P.le Carlo Forlanini 1, Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

   Pneumologia 

• Qualifica conseguita     Primario Pneumologo – Votazione 80/100 
 

 
• Date (da – a) Dal novembre 1983 al luglio 1986    

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma – Scuola di Specializzazione 
in Oncologia 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Tesi Sperimentale su “Aspetti clinici delle metastasi ossee da 
carcinoma primitivo del polmone” - lavoro edito a stampa 

 

• Qualifica conseguita SPECIALIZZAZIONE in Oncologia – Votazione 67/70 
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   • Date (da – a)  
 
Dal novembre 1978 al luglio 1981 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi di Roma La Sapienza – Scuola di Specializzazione in 
Tisiologia e Malattie dell'Apparato Respiratorio 
Tesi Sperimentale realizzata presso la 3^ Divisione del Forlanini 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Polichemioterapia nel trattamento del carcinoma primitivo del polmone 
allo stadio III inoperabile: analisi della tossicità secondaria immediata e 
ritardata in rapporto alla risposta e alla sopravvivenza 

 

• Qualifica conseguita SPECIALIZZAZIONE in Pneumologia - Votazione 70 e Lode 
 

 

 
• Date (da – a)   

 
Dal 14 aprile 1978 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Università degli Studi di Roma La Sapienza – FACOLTA' DI      MEDICINA E 
CHIRURGIA 

 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Tesi Sperimentale su “Bronchiti croniche e allergia” - Cattedra di 
Tisiologia 

 

• Qualifica conseguita LAUREA in Medicina e Chirurgia - Votazione 110 e Lode  
 
 
 
 

• Date (da – a) 

 
 
 
Dal 1969 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Liceo Classico Virgilio di Roma     

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Greco, Latino, Italiano, Storia, Filosofia / Pertinenza nell'ambito delle materie a 
indirizzo classico 

 

• Qualifica conseguita  Diploma Scuola Media Superiore  - Maturità CLASSICA  
• Livello nella classificazione nazionale (se 

pertinente) 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 
  FRANCESE / INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONA       BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA   BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA BUONA 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ATTIVITÀ CLINICA QUOTIDIANA DI EQUIPE MULTIDISCIPLINARE 
PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO NAZIONALI E INTERNAZIONALI (PROTOCOLLI, GRUPPI 

COOPERATIVI, ADVISORYBOARD, INVESTIGATOR MEETING) 
ATTUALMENTE MEMBRO DEL COMITATO ETICO DELL'OSPEDALE SAN CAMILLO-FORLANINI. MEMBRO DEL 

COMITATO ETICO DELL'OSPEDALE SANT'ANDREA DI ROMA E DELL'ISTITUTO REGINA ELENA DI ROMA NEL 

PASSATO.  
MEMBRO DI NUMEROSE ASSOCIAZIONI SCIENTIFICHE NAZIONALI ED INTERNAZIONALI CON RUOLO ATTIVO: 
AIOT, ONCOLOGIA TORACICA NAZIOANALE (ATTUALMENTE RICOPRENDO LA CARICA DIPASTPRESIDENT, 
GIA’ PRESIDENTE PER GLI ANNI 2007/2012), ESMO, ONCOLOGIA MEDICA EUROPEA (MEMBRO DELLA 

FACULTY PER I CHESTTUMOR PER GLI ANNI 2010/2014), FO.R.O.-ONLUS, Ricerca Oncologica 
Nazionale (ex Segretario-Tesoriere), ETOP, RICERCA ONCOLOGICA EUROPEA (ATTUALMENTE 

MEMBRO ATTIVO DEL WORKINGGROUPATTIVITA' NEL WEB), ASCO, ONCOLOGIA MEDICA MONDIALE, E 

IASLC, ONCOLOGIA TORACICA MONDIALE  (MEMBRO) AIOM, ONCOLOGIA MEDICA NAZIONALE 

(CONSIGLIERE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE IN CARICA NEGLI ANNI 2003/2005 E 2005/2007 – 

CONSIGLIERE REGIONALE NEGLI ANNI 1991/1995, SEGRETARIO TESORIERE NEGLI ANNI 1995/2000, 
PRESIDENTE REGIONALE NEGLI ANNI 2001/2003), SIMER, MEDICINA RESPIRATORIA ITALIANA (SOCIO E 

MEMBRO GRUPPO DI STUDIO ONCOLOGIA TORACICA NEGLI ANNI 1994/1996), AIPO, PNEUMOLOGI 

OSPEDALIERI ITALIANI (SOCIO FONDATORE 1990, SEGRETARIO TESORIERE NEGLI ANNI 1990/1996, 
FONICAP (CONSIGLIERE REGIONALE NEGLI ANNI 1991/1994), AIMAR (MEMBRO COMITATO 

SCIENTIFICO ONCOLOGIA RIVISTA UFFICIALE MRM). 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME CAPACITA' DI ORGANIZZAZIONE, COORDINAMENTO, GESTIONE E CONDUZIONE DEL PERSONALE 

MEDICO NELL'ATTIVITA' DI REPARTO, DAY HOSPITAL E ATTIVITA' CLINICA.  
 
OTTIME COMPETENZE DI GESTIONE AMMINISTRATIVA E NELL'ELABORAZIONE DI BILANCI E BUDGET DI 

SPESA. SPECIFICA COMPETENZA NELL'ORGANIZZAZIONE DI EVENTI SCIENTIFICI E NELL'ELABORAZIONE DI 

PROGRAMMI EDUCAZIONALI E DI INDIVIDUAZIONE E COORDINAMENTO DELLE RISORSE UMANE ATTE A 

COMPITI DI DOCENZA. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 OTTIMA CAPACITÀ NELL'UTILIZZO DEL COMPUTER E DEI PROGRAMMI DI VIDEOSCRITTTURA, ECCELLENTE 

CONOSCENZA ED UTILIZZO ANCHE CREATIVO DEL PROGRAMMA POWERPOINT.  
OTTIMA MANUALITA' NELLA RICERCA DI ELEMENTI NELLA NAVIGAZIONE IN INTERNET E RELATIVE RISORSE. 
BUONA CONOSCENZA E COMPETENZA NELL'UTILIZZO DEI PROGRAMMI DI RIPRODUZIONE MUSICALE E DI 

COSTRUZIONE DI FILMATI (WINDOWS MOVIE MAKER).  
ATTIVITA' SVOLTE SIA SUL CAMPO PROFESSIONALE CHE PRIVATO. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 BUONA CAPACITA' ARTISTICHE NELL'ESEGUIRE MUSICA CON LA BATTERIA UTILIZZATA A LIVELLO 

DILETTANTISTICO 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 Ottime capacita' sportive e competenze di navigazione con catamarani e imbarcazioni a vela 
acquisite in un passato agonistico durante numerose gare su territorio italiano con l'acquisizione 
di titoli nazionali. 
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PATENTE O PATENTI  A B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
 
Socio fondatore nel 2007 e primo Presidente per 5 anni  di AIOT (Associazione Italiana di 
Oncologia Toracica), successivamente Past President con voto attivo in Direttivo. Nel suo 
mandato la Associazione ha conquistato un posto di rilevanza nella comunità scientifica 
oncologica italiana, europea e Internazionale riguardo a una patologia che non trovava adeguata 
visibilità  nel contesto oncologico generalista.  A livello italiano, 300 iscritti, un sito web, un 
centinaio di corsi di aggiornamento, una Scuola di Oncologia Toracica con una sede permanente 
e decine di corsi residenziali, aggiornamento e FAD online, report congressuali, un gruppo 
giovani, Linee guida on line e in cartaceo e tante altre attività costituiscono il risultato del primo 
quinqiuennio. A livello europeo, l’accordo con Elsevier perché  Lung Cancer diventasse la rivista 
di AIOT, e l’ingresso nel board of directors  per fondare ETOP (European Thoracic Oncology 
Platform), hanno caratterizzato la attività di AIOT. A livello internazionale l’organizzazione di 
CIOT la Conferenza Internazionale di Oncologia Toracica con una faculty internazionale, in 
lingua inglese,  con un meeting biennale, ora annuale, ha rappresentato per l’Italia la novità che 
non c’era. AIOT ha innovato la comunicazione e l’aggiornamento scientifico e risulta ora un punto 
di riferimento imprescindibile nella comunità scientifica italiana. 
 
Già Consulente Scientifico per l'Industria Farmaceutica: Eli Lilly, Pierre-Fabre, Sanofi – Aventis,  
Boehringer Ingelheim.  
 
Attualmente di Roche, AstraZeneca, Brsotl Myers Squibb, MSD Italia. 
 
Invitato negli ultimi 10 anni (2008-18) a circa 400 Congressi (80% come speaker e 20% come 
chair),di cui nel 20% ha fatto parte del Comitato Scientifico (mediamente 60 all’anno).  
Ha partecipato a 40 Advisory Board ed a 17 Investigator Meeting in qualità di relatore. 
 
Relativamente alla attività scientifica esclusivamente internazionale, negli ultimi 10 anni (2008-
18) è stato invitato a 70 Congressi Internazionali (10% come chair) come speaker in lingua 
inglese. 
 
Esperto in Studi clinici Sperimentali in GCP sui nuovi farmaci antineoplastici in oncologia 
polmonare (fase I, II, III) con profonda competenza nello sviluppo e realizzazione di trial sul 
cancro del polmone con Vinorelbina, Paclitaxel, Docetaxel, Gemcitabina, Topotecan, 
Pemetrexed, Affinitak, MMPI, SR 48692, Gefitinib, Erlotinib, Cetuximab, BMS 275183, 
Bevacizumab, Sorafenib, Sunitinib, ASA 404, Acido Zoledronico, Bortezomib, Vandetanib, 
Vargatef, Amrubicina, Vorinostat, Panobinostat, CPT-751, Talactoferrina, Eribulina Mesilata, 
MAGE-3, Stimuvax, Afatinib, Onartuzumab, Ramucirumab, Crizotinib, Dacomitinib, Tivantinib, 
etc. 
 
Come Principal Investigator ha partecipato negli ultimi 10 anni (2008-18) ad oltre 100 studi clinici 
controllati di fase I-II-III (20 nuovi studi mediamente /anno) arruolando mediamente circa 80 
pazienti/anno (20% della casistica annua). 
    
Autore di oltre 328 lavori scientifici e articoli riconosciuti (di cui 14 monografie e 270 articoli 
indexati su PUB MED). 

Impact Factor di:677.77 

https://www.researchgate.net/profile/Filippo_De_Marinis/publications/?cp=re214
_x_p2&ch=reg&login=demarinis.filippo@virgilio.it&pli=1 

Indice di Citazione di: 8444 su 100 pubblicazioni (Hirsch’s Index: 37) 

http://code.google.com/p/citations-gadget/ 

Editore Associato per la rivista Lung Cancer (giugno 2011/2013) 
 
        
Revisore incaricato di oltre 36 riviste scientifiche internazionali di settore quali: 
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Annals of Oncology, Aging Health, Cancer Therapy, Cancer Chemotherapy and Pharmacology, 
Lung Cancer, Current Pharmacogenomics, Clinical Medicine Insights: Oncology,Clinical Revue in 
Oncology and Hematology, Clinical Lung Cancer, Cancer Treatment Revue, Chemotherapy, 
Cancer Investigation, Cancer Therapy, Current Pharmacogenomics, Journal of Medical 
Economics, CML Lung Cancer, Current Gerontology & Geriatrics Research, Current Opinion in 
Oncology, Current Stem Cell Research, European Oncology, Expert Review of Anticancer 
Therapy, Expert Review of Clinical Pharmacology, Frontiers in Drugs Design and Discovery, 
Future Oncology, International Journal of Biomedical Sciences, Journal of chinese Clinical 
Medicine, Lung Cancer Target and Therapy, Oncology, The Oncologist, Respiration, 
Therapeutics and Clinical Risk Management, Therapeutic Advances in Medical Oncology. 
 

 
 

ALLEGATI  Per le pubblicazioni si rimanda 
all'indirizzo:http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=de%20Marinis%20F 
 

 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, 
la falsità negli atti e l'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  
 
Inoltre il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla 
Legge 196/03. 
 
 
Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 
 
 
Milano, 01 gennaio 2019   


